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RECHERCHE RESPONSABLE ATELIER (H/F) 
 

Notre entreprise 

Concessionnaire reconnu de tracteurs agricoles Deutz et de matériels agricoles Promodis, nous 

accompagnons les agriculteurs et professionnels du secteur avec un service technique de qualité 

et une expertise de terrain.  

 

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons un(e) Responsable d’Atelier pour 

renforcer notre équipe. 

 

🎯 Vos missions 

 

En tant que Responsable d’Atelier, vous jouez un rôle central dans le bon fonctionnement de 

l’après-vente. 

Vos principales missions seront : 

 

 Gérer et encadrer une équipe de mécaniciens/techniciens agricoles 

 Organiser et planifier les interventions en atelier et sur le terrain 

 Apporter un appui technique 

 Garantir la qualité du service et le respect des délais 

 Assurer la relation client en après-vente (conseils, devis, suivi des réparations) 

 Gérer les demandes de garantie et assurer le suivi auprès des fournisseurs 

 Veiller au respect des règles de sécurité et à l’entretien du matériel 

 

👤 Profil recherché 

 

 Formation technique en mécanique agricole, TP ou équivalent 

 Expérience avérée dans la supervision et la formation d'une équipe technique. 

 Connaissance des équipements agricoles et des techniques de réparation et d'entretien. 

 Capacité à planifier et à coordonner efficacement les travaux au sein de l'atelier. 

 Aptitude à communiquer clairement avec les membres de l'équipe et les clients. 

 Connaissance des outils informatiques (logiciels atelier, gestion SAV) 

 D'autres qualifications appréciées incluent un diplôme en mécanique agricole ainsi qu'une 

expérience préalable dans un rôle similaire. 

 

✅ Ce que nous offrons 

 

 Un poste à responsabilités dans une entreprise à taille humaine 

 Une équipe dynamique et passionnée 

 Formation continue sur les nouvelles technologies et gammes de matériel 

 Rémunération attractive selon profil + avantages (mutuelle, carte tickets restaurant) 

 

📨 Candidature 

 

Envoyez votre CV et lettre de motivation à : hugo.breteau@delourmel-agriculture.fr 

 


